RI CARDO DE LA ROSA, LESLIE
CL CERQUI LLAS 34
28411 MORALZARZAL
MADRI D
Nl F. B67869644 365
EMPRESA DOMICILIO N2 INS. S.S.
SI NGULAR BEACON SL MARTI NEZ VI LLERGAS 49 V 1 28/ 2543779- 45
TRABAJADOR/A CATEGORIA N°MATRIC ANTIGUEDAD D.N.L.
RI CARDO DE LA ROSA, LESLIE BECARI A 22 MAR 24 51199677K
N2 AFILIACION. S.S. TARIFA|COD.CT| SECCION NRO. PERIODO TOT. DIAS
28/ 14639597- 06 1 10 [MENS 22 MAR 24 a 31 MAR 24 10
CUANTIA PRECIO CONCEPTO DEVENGOS DEDUCCIONES
10, 00 31, 667 1| *Sal ari o Base 316, 67
995 COTI ZACI ON CONT. COMUNES 0, 53
999 TRIBUTACCON | .R P.F. 2,00 6, 33
REM. TOTAL P.P.EXTRAS BASES.S. BASE A.T. Y DES. BASE LR.P.F. T. DEVENGADO| T. A DEDUCIR
316, 67 441, 00 441, 00 316, 67 316, 67 6, 86
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.
FECHA SELLO EMPRESA RECIBI
31 MARZO 2024
MADRI D
LIQUIDO A PERCIBIR
309, 81
IBAN:
SWIFT/BIC:

DETERMINACION DE LAS B. DE COTIZACION A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDA CION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA

1. Contingencias comunes

CONCEPTO

2. Contingencias profe-
sionales y conceptos de
recaudacién conjunta

Fondo Garantia Salarial..............
3. Cotizacion adicional horas extraordinarias..........cccccceeeeeerenne.

BASE TIPO APORTA CION EMPRESARIA L
441, 00 53, 61

441, 00 7,38

441, 00

441, 00

441, 00




